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吉林工商学院疫情防控期间
在线教学组织与实施方案

针对新型冠状病毒感染的肺炎疫情对学校正常开学和教学工

作造成的影响，按照《教育部应对新型冠状病毒感染肺炎疫情工

作领导小组办公室关于在疫情防控期间做好普通高等学校在线教

学组织与管理工作的指导意见》（教高厅[2020]2 号）《春季学期

延期开学期间教育教学工作方案》（吉防办发[2020]36 号）,根据

吉林省委和省教育厅等文件会议精神有关要求，切实保障学校师

生的身体健康和生命安全，减少由于疫情延期开学所带来的教学

进度影响，经学校疫情防控工作领导小组研究决定，吉林工商学

院 2019-2020 学年第二学期教学工作按原教学进程计划执行，且

延期开学期间（3月 2日至学生返校前），相关教学任务由任课教

师采取在线教学方式进行。为落实以上决定，特制定本方案。

一、总体要求

采取教师主导、学生主体、企业参与的方式，共同实施并保

障学校在疫情防控期间的在线教学。各院（部）应组织教师充分

利用国家认定的开放平台上的国家精品在线开放课程资源，在慕

课平台和实验资源平台服务支持带动下，依托各级各类在线课程
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平台、校内网络学习空间等，开展线上授课和线上学习等在线教

学活动，保证疫情防控期间教学进度和教学质量，实现“停课不

停教、停课不停学”。

二、开展在线教学课程范围

1.非毕业班全部理论课程。

2.体育类课程。体育部通过相应教学平台发布在线学习健康

管理、项目规则、健身方法等相关知识，学生在返校前以居家自

主锻炼为主，返校后按照正常教学计划执行。

3.对能够在线上完成的实践教学内容，可充分利用国家虚拟

仿真实验项目共享平台（http://www.ilab-x.com/list）、新道云

等相关企业线上平台开展相关实践教学组织。各教学单位于 2 月

20 日前填写企业云服务申请表，实验实训管理中心与教学学院共

同沟通企业，提前做好教师线上实践教学指导培训。

对于部分必须在实验室或现场进行教学的实验课、实践课、

艺术类课等，如确实无法采用线上教学方式的，任课教师须在 2

月 20 日前向所在学院提交延期开课申请，各学院审核批准后报教

务处教务科、实验实训管理中心实践科备案，待学生返校之后进

行补课。

三、在线教学工作任务

1.主讲教师需结合课程实际自主选定在线教学平台、教学模

式、教学课程资源或自建课程资源，可从附件 1中选取。

2.主讲教师结合自身实际自觉寻求并参加在线教学网络培训
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或学习，熟悉在线教学平台软件、工具等，掌握在线授课的相关

技术，并填写附件 3。

3.主讲教师做好线上教学课程教学设计、线上资源供给、教

学工具选择、线上教学调试、课程群建立等各项准备工作，确保

线上教学顺利开展、教学质量与线下教学等效同质。

4.主讲教师须严格按照 2019-2020 学年第二学期教师课表规

定的时间组织学生开展在线教学活动，并做好教学组织与管理工

作。

5.主讲教师应及时了解学生学习状态、监督学生在线学习，

并通过网络作业、网络答疑、网络辅导、在线学习数据分析等，

不断改进教学方法，吸引并督促学生认真学习。

四、教学模式

1.线上 MOOC 教学

通过 MOOC 平台进行线上教学。此方式需要教师在中国大学

MOOC、学堂在线、超星、智慧树、清华在线教育综合平台等公开

MOOC 平台上选择已经建设了相应课程，或在 MOOC 平台上存在与

课程教学目标、教学内容相一致的 MOOC 课程资源。其中优质课程

详见《主要慕课平台优质课程清单》（附件 1）。

2.混合式教学

基于慕课、专属在线课程（SPOC）或其他在线课程，运用适

当的数字化教学工具，结合本校实际对校内课程进行改造，与线

下有机结合开展混合式教学。
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3.直播教学

采用相应软件（如：云班课、雨课堂、超星一平三端、腾讯

课堂、QQ 和微信等）进行视频或音频直播教学。

五、时间安排

1.摸底阶段。各教学院（部）对教师拟采用的教学模式、平

台、课程等进行摸排，将附件 3进行汇总，梳理存在的问题，并

于 2月 19日前由教学秘书将电子版提交到教务处教务科。

2.培训阶段。2月 12 日至开学前，各教学院（部）组织教师

参加蓝墨云班课、超星“学习通”、学堂在线“雨课堂”、智慧树

“知道”、清华在线教育综合平台“优慕课”等免费线上培训（附

件 2），有针对性地学习相应技术。教师发展中心负责按需组织教

师线上培训，解决教师在工具使用、资源融合、课程建设等方面

的实际问题。

3.准备阶段。2月 25 日前，教师应按相应教学方式做好线上

开课的一切准备，如：在平台或相应的教学工具中建立好线上班

级及学生群，准备好教学计划、课件、作业、试题等，设计好课

程教学管理方式等。

4.测试阶段。2 月 26-27 日，教师进行线上授课测试，并对

发现的问题进行及时排解。

5.线上授课阶段。在接到学校开启线上授课的正式通知后，

教师按预定的教学模式，根据课表开展线上授课、辅导及答疑等

教学工作。
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6.持续建设阶段。正式开学后，教师应将前期线上教学改革

成果与线下教学有机结合，做好课程教学及建设的后续工作。

六、教学质量监控

1.学校制定在线教学课堂纪律和考试纪律要求等制度。

2.各教学院（部）应做好线上教学资源建设、教学设计、备

课、授课等督导检查工作，及时掌握学生学习心态、学习效果，

协调解决教师教学、学生学习过程中遇到的问题。

3.开展线上教学期间，教学质量监督与评估中心将采取随机

抽查线上听课、学生评教等方式对在线教学秩序、教学过程、教

学效果进行质量监控。对无故不开课、擅自停课等行为进行严肃

处理。

4.开展线上教学期间，教师应主动开展网络答疑和辅导，发

现存在问题并解决问题，积极进行教学反思并持续改进，确保教

学质量。

七、工作要求

各教学院（部）提高政治站位，及时将教育部和吉林省教育

厅的文件精神、学校要求通知到每一位任课教师、学生和教学管

理人员。同时，各教学院（部）应根据学校的文件，制定本学院

（部）延期开学期间教学与管理工作的具体实施细则。

八、保障措施

1.组织运行保障。

学校成立由主管教学校长任组长的在线教学工作领导小组，
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领导小组工作办公室设在教务处，负责牵头组织实施学校线上教

学工作，各教学院（部）具体负责组织实施。各教学单位成立线

上教学专项工作领导小组，认真做好师生的动员、培训及相关组

织工作。建立逐级联动的线上教学实施与监督机制，落实线上教

学安排，对线上教学期间学生的学习状况进行跟踪，及时了解、

发现和解决师生在教学和学习中的问题。在各教学单位专项工作

领导小组指导下，教学单位要根据实际情况科学制订本单位的线

上教学实施方案。

2.授课资源保障。各教学院（部）积极组织本部门教师加快

开发有特色、代表性强、数量充足的在线教学资源（课件、案例、

试题等），服务学生在线学习，提高学生学习积极性和课程挑战性。

3.授课环节保障。教务处、学生处、教学院（部）及任课教

师及时指导督促学生做好在线学习和自主学习，确保取得预期学

习效果。

4.资源保障。充分利用平台资源，以此为契机，自主开发建

设一批一流课程资源，嵌入一批企业优质资源。

5.技术服务保障。在线教学期间，建立由教务处、大数据运

营中心、教学学院、企业平台人员构成的专门运行维护团队，实

时监控平台运行情况，及时解答和解决各类技术问题，确保平台

安全稳定运行。

九、其它

1.对在摸排阶段发现的问题，教学院（部）、教务处等部门共
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同协商解决。

2.教师必须严格履责，按时认真完成教学工作，尽大努力保

障教学效果。

3.辅导员应做好授课教师与学生之间的桥梁。

4.如个别任课教师受“疫情”影响无法按时返校或开展线上

授课，开课单位应提前制定解决方案并报教务处备案。

5.如个别学生受“疫情”影响无法按时参加线上学习或不能

返校上课，学生所在学院应帮助学生与任课教师商定其他替代学

习方案。

6.其他未尽事宜，各教学院（部）、教师可以直接向教务处教

务科反应，学校将协调解决。

7.本方案自发布之日起施行。

附件:1.线上教学平台和优质课程清单

2.主要慕课平台教学辅助工具操作说明

3.教学院（部）教学方式安排汇总表


